
Воспитательно-образовательный процесс в МБДОУ осуществляют 22 педагога. 

В кадровом составе отмечается преобладание педагогов, имеющих высшее 

образование, и большой опыт работы.  

Образовательный уровень:  

высшее профессиональное образование - 17 чел. (77,3%) 

среднее профессиональное образование – 5 чел. (22,7%) 

Аттестовано:  всего – 19 человек: 

на высшую кв. категорию – 12 чел. (63,2%) 

на I кв. категорию – 7 чел. (36,8%). 

 

Повышение квалификации и профессионального мастерства педагогов в освоении и 

применении педагогических средств, позволяющих эффективно достигать планируемые 

образовательные результаты: 

 Организация методических мероприятий (семинаров, круглых столов, мастер-

классов, открытых занятий и др.) по изучению и представлению опыта по 

достижению выделенных ключевых образовательных результатов. 

 Участие молодых педагогов в школе профессионального развития: «Школа 

молодого воспитателя»,  

в семинарах-тренингах молодежного центра «Свое дело».  

 Участие 2-х педагогов в I турнире VIII Молодежных профессиональных 

педагогических игр. 

 Представление эффективных образовательных технологий на Фестивале успешных 

практик дошкольного образования,  

на межрегиональной научно-практической конференции XIX Красноярские 

краевые Рождественские образовательные чтения «Молодежь: свобода и 

ответственность». 

 Цикл семинаров-практикумов для педагогов по освоению ИКТ. 

 Организация работы творческой группы по разработке и внедрению ВСОКО,  

рабочей группы по внедрению профессиональных стандартов. 

 Обучение на курсах повышения квалификации, профессиональной переподготовки  

по профилю педагогической деятельности (7 чел. в объеме 72 час.; 5 чел. в объеме 

768 час.).  

Обучение 3 человек на семинаре «Внедрение профессиональных стандартов в 

образовательной организации». 


